GREEN ALTERNATYWNY FUNDUSZ

VALLEY INWESTYCYJNY

REGULAMIN ZARZADU
GREEN VALLEY ASI S.A.

§1.

Postanowienia ogdine

1. Regulamin okresla funkcjonowanie Zarzgdu GREEN VALLEY ASI S.A. z siedzibg w Warszawie zwanego
dalej Spotkg, a w szczegolnosci:
1) tryb powotywania i odwotywania oraz sktad Zarzadu Spotki;
2) kompetencje i obowigzki Zarzgdu (w tym zasady podejmowania decyzji ws. nabycia przez Spoétke
akcji, udziatébw oraz wszelkich innych niz akcje papieréw wartosciowych, zasady podejmowania
decyzji ws. udzielania i zaciggania przez Spoétke kredytow i pozyczek, zasady uchwalania polityki
dywidendowe));
3) zasady odbywania posiedzen Zarzgdu oraz podejmowania i wykonywania uchwat.

2. Zarzad Spétki dziata na podstawie przepisow Kodeksu spoétek handlowych, Statutu Spoétki oraz innych
przepisow prawa, a takze na podstawie postanowien niniejszego Regulaminu iuchwat Walnego
Zgromadzenia Akcjonariuszy i Rady Nadzorczej.

3. Zarzad jest organem wykonawczym Spoiki, reprezentuje ja i kieruje jej biezgcg dziatalnoscig oraz jest
zobowigzany do podejmowania uchwat i decyzji w zakresie swoich kompetenciji.

4. Prezes Zarzadu organizuje i kieruje dziatalnoscig Zarzadu Spétki, w szczegdlnosci okresla podziat zadan
i kompetencji pomiedzy pozostatych cztonkéw Zarzgdu.

§2

Tryb powofywania i odwofywania oraz skfad czfonkoéw Zarzadu

1. Zarzad sktada sie z niemniej niz jednego i nie wiecej niz 4 cztonkéw Zarzadu, w tym z Prezesa Zarzadu
i Wiceprezesa lub Wiceprezesow w przypadku Zarzadu wieloosobowego powotanych sposréd wilasnego
grona. Czlonkéw Zarzadu powotuje i odwotuje

Rade Nadzorcza.

2. Kadencja kazdego z cztonkéw Zarzadu trwa 5 lat.

3. Mandat cztonkéw Zarzadu wygasa po uptywie okresu kadencji z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia
Akcjonariuszy zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe za pigty petny rok obrotowy liczony od dnia
rozpoczecia danej kadencji Zarzadu.

4. Do spotki moga by¢ powotane osoby sposrdd akcjonariuszy oraz spoza ich grona.

5. W przypadku zawarcia umowy o wykonywanie zarzgdu z cztonkami Zarzgdu, umowe takg zawiera w imieniu
Spotki Rada Nadzorcza, w imieniu ktérej dziata Przewodniczgcy Rady Nadzorczej, a wrazie jego
nieobecnosci inny cztonek Rady Nadzorczej wskazany w uchwale Rady Nadzorczej. Do dokonania czynnosci
prawnej pomiedzy Spoétkg a czionkiem Zarzgdu wymagana jest zgoda Rady Nadzorcze,j.

6. Czionkowie Zarzgdu mogg by¢ w kazdej chwili odwotani w zgodzie z Kodeksem spotek handlowych, co
jednak nie narusza ich uprawnien wynikajgcych z zawartej umowy o wykonywanie zarzadu.
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7. Cztonek Zarzadu nie moze bez zezwolenia Rady Nadzorczej zajmowacé sie interesami konkurencyjnymi,
ani tez uczestniczy¢ w spotce konkurencyjnej jako wspdlnik spétki cywilnej, spotki osobowej lub jako cztonek
organu spofki kapitatowej badz uczestniczy¢ w innej konkurencyjnej osobie prawnej jako cztonek organu.
Zakaz ten obejmuje takze udziat w konkurencyjnej spotce kapitatowej, w przypadku posiadania w niej przez
cztonka Zarzadu co najmniej 10% udziatéw albo akcji bgdz prawa do powotania co najmniej jednego cztonka
zarzadu.

§3.

Kompetencje i obowiagzki Zarzagdu

1. Do zakresu dziatania Zarzadu nalezg wszystkie sprawy Spétki nie zastrzezone wyraznie do kompetencji
Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy albo Rady Nadzorczej.

2. Zarzad upowazniony jest w szczegoélnosci do:

a) udziatu w Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy i - na zaproszenie Przewodniczgcego Rady —
w posiedzeniach Rady Nadzorczej,

b) udzielania i odwotywania prokury,

¢) tworzenia i znoszenia oddziatow, filii i innych jednostek organizacyjnych dziatajgcych poza siedzibg
Spoiki za zgodg Rady Nadzorczej,

d) powotywania i odwotywania dyrektoréw i kierownikdw jednostek organizacyjnych,

e) wydawania regulaminéw okreslajgcych: organizacje wewnetrzng Spofki, polityke rachunkowosci,
zakres uprawnien, obowigzkow i odpowiedzialnosci na poszczegdélnych stanowiskach pracy.

3. Zarzad zobowigzany jest w szczegdélnosci do:

a) reprezentowania Spotki na zewnatrz w stosunku do wtadz, oséb trzecich, w sgdzie i poza sgdem,

b) sktadania sprawozdan i udzielania wyjasnien Radzie Nadzorczej w ramach sprawowanego przez nig
nadzoru nad dziatalnoscig Spotki,

c) zwotywania Zwyczajnych i Nadzwyczajnych Walnych Zgromadzen Akcjonariuszy,

d) kierowania wnioskéw do Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy o podziat zysku lub pokrycie strat,

€) sporzgdzania po zakonczeniu roku obrachunkowego oraz przedstawiania do zatwierdzenia Walnemu
Zgromadzeniu Akcjonariuszy - po akceptacji przez Rade Nadzorczg - sprawozdania finansowego wraz
ze sprawozdaniem z dziatalnosci,

f) bezzwitocznego zwotania Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy celem powziecia uchwaty co do
dalszego istnienia Spotki, jezeli wystapig przestanki wskazane w Kodeksie spoétek handlowych,

g) zgtaszania do sgdu rejestrowego zmian wymagajgcych odnotowania w Krajowym Rejestrze Sgdowym.

4. Zarzad odpowiada za:
a) biezace funkcjonowanie Spotki w podstawowych dziedzinach jego dziatalnosci,
b) ocene kadrowych i technicznych warunkéw prowadzenia dziatalnosci,
¢) nalezyte prowadzenie ksieggowosci Spotki,
d) nalezyte prowadzenie Ksiegi Akcyjnej,
e) prowadzenie ksiegi Walnych Zgromadzen Akcjonariuszy,
f) sporzgdzanie odpiséw uchwat poswiadczonych przez Zarzagd i wydawania ich na Zzadanie
akcjonariuszy.

5. Zasady dziatania Zarzgdu w zakresie podejmowania decyzji w s. nabycia przez Spétke akcji, udziatéw oraz
wszelkich innych niz akcje papierow wartosciowych oraz udzielania i zaciggania przez Spétke pozyczek
i kredytow i prowadzenia polityki dywidendowe;j.

a) Przy podejmowaniu decyzji w s. nabycia przez Spotke akcji, udziatéw oraz wszelkich innych niz akcje
papieréw wartosciowych Zarzad dziata w zgodzie i w granicach Polityki Inwestycyjnej oraz Strategii
Inwestycyjnej Spofki.

b) Zamiar nabycia przez Spoétke akcji, udziatdbw oraz innych papieréw wartosciowych, Zarzad
przedstawia w formie wniosku do zaopiniowania Radzie Nadzorczej, podajgc przy tym planowang
ilos¢ i wartos¢ transakcji oraz w jaki sposdb przyczyni sie ona do osiggniecia celu inwestycyjnego
Spotki. Rada Nadzorcza moze zasiegng¢ opinii Komitetu Inwestycyjnego oraz Dziatu Controlingu
a przy braku przeciwskazanh akceptuje wniosek Zarzadu, co jest jednoznaczne z wydaniem zgody na
zawarcie wigzgcej umowy nabycia.

c) Zarzad przed podjeciem decyzji ws. zaciggniecia kredytu lub pozyczki, sktada wniosek do Rady
Nadzorczej w celu wydania opinii 0 zasadnosci powziecia takiej decyzji. Wysoko$¢ i zasady zwigzane
z zaciggnieciem kredytu lub pozyczki okresla Statut.

d) Spdtka moze udziela¢ pozyczek, poreczen i gwarancji innym podmiotom jedynie w granicach i na
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zasadach okreslonych w Statucie.

e) W przypadku, kiedy Spétka ma zamiar udzieli¢ pozyczki o charakterze inwestycyjnym zgodnie
z powyzszymi zasadami, Zarzad przed zawarciem umowy powinien uzyska¢ pozytywng decyzje
Komitetu inwestycyjnego oraz Dziatu Controlingu zawierajgcg wytyczne finansowe (parametry
pozyczki) oraz wynik kontroli w zakresie zabezpieczen i zdolnosci kredytowej podmiotu, ktéremu
pozyczka ma zosta¢ udzielona.

f) Zarzad ustala polityke dywidendowg po zaopiniowaniu przez Departament Zarzgdzania Aktywami
wspotpracujacy w tej kwestii z Radg Nadzorca.

g) Ostateczna decyzja co do wyplaty i wysokosci dywidendy nalezy do Walnego Zgromadzenia.

§4.

Posiedzenia Zarzadu

1. Posiedzenia Zarzadu zwotuje Prezes Zarzadu z wiasnej inicjatywy lub na wniosek dwéch czionkow
Zarzadu.

2. Prezes Zarzgdu moze ustali¢ staty termin dzienny i godzinowy odbywania posiedzen Zarzadu, w tym
przypadku nie stosuje sie punktu 3.

3. Posiedzenia Zarzadu obywaija sie w miare potrzeb, nie rzadziej niz raz w miesigcu.

4. Projekt porzadku posiedzenia Zarzadu przygotowuje Prezes Zarzadu lub cztonkowie zarzagdu zwotujgcy
posiedzenie, z uwzglednieniem wnioskéw ztozonych przez pozostatych cztonkéw Zarzadu.

5. Prezes Zarzadu lub czlonkowie Zarzgdu zwotujgcy posiedzenie zawiadamiajg wszystkich czionkow
Zarzadu oraz Przewodniczgcego Rady Nadzorczej o ustalonym porzadku dziennym i terminie
posiedzenia. Zarzad uwazany jest za zdolny do podejmowania uchwat w przypadku, gdy kazdy
z cztonkdéw Zarzadu zostat skutecznie powiadomiony o majgcym sie odby¢ posiedzeniu w czasie
umozliwiajgcym jemu uczestnictwo w posiedzeniu oraz na posiedzeniu obecna jest przynajmniej potowa
z ogolnej liczby cztionkdw Zarzgdu.

6. W posiedzeniach Zarzadu mogg brac udziat rowniez inne zaproszone przez Prezesa Zarzadu osoby.

7. W posiedzeniach Zarzgdu — bez osobnego zaproszenia — moze bra¢ udziat Przewodniczgcy Rady
Nadzorczej.

8. Z przebiegu posiedzenia Zarzadu sporzgdza sie protokdt. Protokdt sporzgdza osoba wyznaczona do
obstugi posiedzen Zarzadu. Operacyjne posiedzenia Zarzgdu nie wymagajg protokotowania.

9. Protokét winien zawieraé: porzadek dzienny posiedzenia, imiona i nazwiska obecnych osob, a takze tre$¢
podjetych uchwat. Na zgdanie ktoregokolwiek z cztonkéw Zarzadu do protokotu wpisuje sie tresc
sktadanych przez niego o$wiadczeh.

10. Protokdt podpisujg czionkowie Zarzgdu obecni na posiedzeniu.

11. Protokoty z kolejnych posiedzer numeruje sie oraz przechowuje w segregatorze protokotow.

12.Uregulowania zawarte w niniejszym paragrafie nie majg zastosowania w przypadku Zarzadu
jednoosobowego.

§5.
Uchwaty

1. Zarzad moze podejmowaé uchwaty, jezeli wszyscy czionkowie zostali prawidlowo powiadomieni
0 posiedzeniu Zarzgdu.

2. W przypadku Zarzgdu wieloosobowego uchwaty zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtoséw. W razie
réwnosci gtosow decyduje gtos Prezesa Zarzadu.

3. Kazdy cztonek Zarzadu moze bez uprzedniej uchwaty prowadzi¢ sprawy nie przekraczajgce zakresu
zwyktych czynnosci Spotki. Jesli jednak przed zatatwieniem sprawy chocby jeden z czionkéw Zarzgdu
sprzeciwi sie jej przeprowadzeniu, potrzebna jest uchwata Zarzgdu.

§6.

Postanowienia koricowe

—_

. Niniejszy regulamin wchodzi w zycie z dniem jego zatwierdzenia przez Rade Nadzorcza.
2. Zmiany niniejszego regulaminu mogg nastgpi¢ w trybie przewidzianym dla jego uchwalenia.
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